O adeus a um grande sindicalista

Foi com grande pesar que o
Sindicato recebeu a noticia
do falecimento do grande
companheiro Antonio da
Luz Vieira, que ocupava o
cargo de Diretor de For-
magao Sindical na entidade.
Anténio era bancario do BB

e nossas lutas ficardo eterni-
zadas neste grande vazio que
fica. Manifestamos nossa so-
lidariedade a familia e aos ami-
gos de Antbnio. Nosso com-
panheiro seguird presente na
memoria de todos. Antonio da
Luz Vieira presente! Sempre!

Antdnio da Luz Vieira
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EDITORIAL | CAMPANHA SALARIAL

Mesmo sendo um dos setores
mais lucrativos da economia, os
banqueiros continuam desres-
peitando os bancdrios. A tltima
proposta da FENABAN foi de
85% do INPC, o que representa
uma perda de 0,57% para a categoria, con-
siderando a projegao da inflagdo para a data-base
dos bancérios que é de 3,96% (para 1° de
setembro). Ou seja, equivaleria a um reajuste de

apenas 3,37%. Além disso, esse indice abaixo da
inflagdo colocaria o reajuste bancario entre os
1,4% piores reajustes firmados em 2024. Dos
8.810 reajustes salariais firmados no pais, 86,1%
tiveram reajustes acima da inflagdo, ou seja,
aumento real. A categoria bancdria exige
respeito: reivindica a reposi¢do total da inflagdo
(INPC de 12 de setembro de 2023 a 31 de agosto
de 2024) mais aumento real para saldrios, PLR, VA
e VR e demais verbas. Para entender a
discrepancia, s0 os quatro maiores bancos
lucraram RS 54 bilhdes apenas no primeiro
semestre deste ano. Ainda assim, a FENABAN
vem para a mesa propor perdas salariais para os
trabalhadores e pior, estd se escondendo atras
dos pequenos bancos para ndo dar aumento real.
Diz em mesa que os bancos representam 10% das
institui¢des financeiras do pais. Primeiro, muitos
bancos s3do detentores de outras instituicoes do
sistema financeiro. Além disso,
numero de empresas de dois segmentos que
citaram (bancos e instituicées de pagamento), os
bancos tém resultado mais de 9 vezes maior do
que o das instituicbes de pagamento, detendo
71% do lucro produzido por todo setor financeiro.
O recado que a FENABAN estd dando com essa
proposta é de que os bancos ndo valorizam os
bancarios e bancarias, que constroem, com seu
trabalho diario, os seus altissimos lucros. Com
esse comportamento, os bancos estdo querendo
jogar a categoria para a greve. Se assim for, a
nossa diretoria esta preparada e contamos com
vocés, bancario e bancaria para mais esta luta!
Valdemar Luz - Presidente

reunindo o

HOJE TEM MESA DE NEGOCIACAO E NOS
EXIGIMOS: CHEGA DE DESRESPEITO!

‘CAMRANH

A Campanha Salarial 2024 dos Bancarios

estd em um impasse. Apds dezenas de
reunides, a FENABAN apresentou uma
proposta muito aquém dos anseios da
categoria, que foi de 85% do INPC,
resultando em perdas. Ora, o lucro
liqguido dos maiores bancos no Brasil
cresceu 169% acima da inflagdo, entre
2003 e 2023. Para 2024, ha sinalizagao
de melhora ainda maior nos resultados.
quatro dos maiores bancos
lucraram RS 54 bilhdes no primeiro
semestre, o que representa alta de 13%

Juntos,

Bancanos /

em relagdo ao mesmo periodo de 2023.
Entre 2003 e 2022, o lucro liquido real de
todo o setor bancario subiu 270%,
enquanto a remuneragdo média dos
bancdérios subiu 16%. Isso aconteceu por
conta da alta rotatividade no setor, que
demite os trabalhadores com saldrios
maiores e contratam outros com saldrios
menores. A diretoria do Sindicato reunida
em plenaria ontem, dia 26, esta pronta e
pede o apoio de todos. Se frustradas as

negocia¢des, daremos curso a maior

mobilizacdo de nossa histdria. @Ey/\\




MATIVO DO SINDICATO DOS BANCARIOS DE JOINVILLE E REGIAQ
Fortaleg¢a nossas negociagoes sindicalizando-se! Nao fique s6

Se todos os bancarios fossem associados, os banqueiros pensariam duas vezes antes de desrespeitar a categoria com propostas
rebaixadas. Juntos somos mais fortes. Associe-se vocé também e contribua com a nossa luta. Ndo fique sé — fique sdcio!
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Autorizo o desconto em folha de pagamento da mensalidade como associado do s
Sindicato e autorizo abertura de processos de cardter trabalhista coletivo aprovados Joinville, de de 20
em Assembleia. Nao havendo mais interesse em ser associado, estou ciente que devo

apresentar carta na sede do Sindicato, de proprio punho. Autorizo também o ”
Sindicato a manter-me informado de assuntos da categoria via email ou celular. Assinatura:




